
                                         

                                                                                                            

 

FIŞA POSTULUI 
 

 

INFORMATII GENERALE ALE  POSTULUI 

1. Denumirea postului: MUNCITOR BUCATAR 

2. Scopul principal al postului: Indeplinirea sarcinilor de serviciu 

   

. Abilitati, calitati si aptitudini necesare 

 Intelectuale: competenţă de decizie, gândire şi acţiune. 

 Inteligenţă: gândire logică, memorie, capacitate de concentrare. 

 Imaginaţie originală bazată pe discernământ şi forţă de previziune 

 Spirit de observaţie. 

       Energie, curaj, tenacitate, voinţă. 

 

ATRIBUTII GENERALE ALE OCUPANTULUI POSTULUI 

1.  Lucreaza sub indrumarea asistentei dieteticiene 

2.  Primeste produsele de la magazie,verificand cantitatea si calitatea lor 

3.  Pregateste mancarea bolnavilor conform prevederilor igienico-sanitare dupa meniul si 

regimele prescrise de asistenta dieteticiana 

4.  Raspunde de calitatea mancarii si de pregatirea la timp a acesteia 

5.  Raspunde de portionarea corecta a mancarii 

6.  Imparte mancarea pe sectii si regime conform centralizatorului 

7.  Raspunde de depozitarea igienica a alimentelor 

8.  Recolteaza zilnic probele alimentare 

9.  Nu permite intrarea persoanelor straine sau a salariatilor  unitatii neavizati in blocul 

alimentar 

10. Raspunde de efectuarea curateniei in bucatarie  

11.Efectueaza spalarea si dezinfectia vaselor si a tuturor obiectelor folosite la prepararea 

mancarii 

12.Efectueaza controale medicale periodice 

13. Poarta echipamentul de protectie prevazut de normele in vigoare(halat-

bluza,pantalon,boneta,pantofi),care va fi schimbat ori de cate ori e nevoie pentru 

pastrarea igienei si a aspectului estetic personal 

14. Respecta normele de protectia muncii si P.S.I. 

15. Indeplineste orice sarcina atribuita de seful de compartiment si totodata respecta 

regulamentul de ordine interioara 

 

 

ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA:  

 

• Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de  

aplicare a acestora;  

• Sa desfasoare activitatea in asa fel incat  sa nu expuna la pericol de accidentare sau  

imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la  

procesul de munca ;  

• Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta  

situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;  

• Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria  

persoana si de alte persoane participante la procesul de munca ;  

• Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il  

informeze de indata pe conducatorul locului de munca ;  

• Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator scopului  



pentru care a fost acordat ;  

• Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea  

arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,  

uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corect aceste dispozitive;  

• Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, mijloacele de  

transport si alte mijloace de productie;  

• Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu  angajatorul si/sau persoanele desemnate,  

pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca  

sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate; • Sa 

coopereze, atit timp cit este necesar, cu  angajatorul si/sau persoanele desemnate,  

pentru realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si  

inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;  

• Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitatii si  

sanatatii in munca 

 

 


